
              
 

                                                                         E X P E R I E N C E S  P R O F E S S I O N N E L L E S  
 

Depuis décembre 09 L’OREAL Direction Générale des Opérations, consultant ELANZ : Projet ISIS (Integrated System for 

Industrial Solution) déploiement d’un ERP basé sur SAP dans 42 usines L’Oréal dans le monde 
 

 - Equipe Supply Chain & Manufacturing: Industrial Logisctics Coaching & Support. Responsable de l’outil de 

planification de la production utilisé dans toutes les usines de L’Oréal : MPS (Master Production Scheduler) 

interfacé avec SAP. Coaching & Support sur SAP R3 (modules MM & PP), SAP APO (modules PP/DS & SNP). 

Analyse des besoins métiers, Rédaction de spécifications fonctionnelles et techniques, TMA. 
 

Juin 06 à nov. 09 L’OREAL Direction Générale des Opérations, consultant ELANZ : Equipe ISIS Labs : méthodologie / qualité 
 

- Définition du référentiel de gestion de projets / Project Office : Plan d’Assurance Qualité, Méthodologie de 

déploiement, Scope métiers, Conduite du changement, Consolidation des plannings, Création et publication des 

tableaux de reporting, Suivi des indicateurs de performance, Audits Qualité, Référencement des best-practices. 
 

- Administration / Maitenance des outils de projets : outil de planification (MS project), modélisation des flux 

métiers (ARIS), gestion documentaire (Livelink) et incidents (HP ServiceManager). Formation des utilisateurs. 
 

- Implémentation d’une gestion documentaire (Livelink) : Pilotage de projet, Conception générale et détaillée, 

Reprise de données, Recette fonctionnelle, Formation des utilisateurs. 
 

- Release Management : Responsable du processus de mise en production des évolutions de l’ERP L’Oréal : 

coordination des tests centraux/locaux, transport des évolutions et coordination d’implémentation. 
 

Mars 05 à mars 06 TCO (Travel Congress Organization) : événementiel - Organisation des congrès médicaux ICACT & CIFCOT 

(3000 participants). Gestion des inscriptions/communication, choix des prestataires, planification, facturation. 
 

Janvier 04 à déc. 04  KOSMIC TECHNOLOGY SOLUTIONS Inde (SSII à Madras) : Responsable clients européens. 

Planification/Suivi des livrables, coordination des développeurs. Rédaction des candidatures à appels d’offres. 

Traduction des cahiers des charges. Etude de marché et prospection en Europe. Développement du site Internet. 
 

Oct. 02 à nov. 03 IBM France : Chef de projet Internet : Responsable des sites Internet et newsletters des agences régionales IBM. 
 

Aout 01 à fevrier 02 RENAULT Allemagne : Webmaster du site Internet de Renault Allemagne, rédacteur de la newsletter, assistance 

dans la mise en place de coopérations online, dans la campagne de publicité web et médiaplannings. 
 

                                                                                                        F O R M A T I O N S  
 

Juin 10 SAP APO PP/DS SCM 250: Gestion et optimisation de la chaine de production : Planification de la Production 
 

Mai 10 Formation CMMI (Capability Maturity Model Integration): modèle de référence, ensemble structuré de bonnes 

pratiques, destiné à appréhender, évaluer et améliorer les activités des entreprises d'ingénierie. 
 

Juillet 09 Certification ITIL (Information Technology Infrastrucure Libraby) foudation : best practices de management SI 
 

Juin 09 HP ServiceManager7 Essentials & Tailoring : implémentation / configuration SM7 pluri-environnementale. 
 

 

Oct. 02 à oct. 03 MASTER AIGEME (Applications Informatiques Gestion Etudes Multimédia E-learning) spécialité Internet et 

Multimédia en alternance à l’université de Paris Marne la Vallée. 
 

Sept. 98 à sept. 02 ESSEC BBA / Fachhochschule Dortmund double diplôme franco-allemand de management international. 
 

                                                                             C O M P E T E N C E S  I N F O R M A T I Q U E S  
 

Logiciels SAP R3 (MM/PP), SAP APO (PP-DS/SNP), HP ServiceManager, Livelink, Documentum, Aris, MS Office & 

Project, SQL Enterprise Manager, Photoshop, Illustrator, Frontpage, Dream weaver, Lotus Notes & Designer 
 

Langages HTML, C, PHP, XML, SQL, VB, Lingo, Réseau, RAD, connaissances et débogages ABAP 
 

                                                                           C O N N A I S S A N C E S  L I N G U I S T I Q U E S  
 

Allemand Langue maternelle, un an d’études supérieures à Dortmund et 6 mois de stage à Cologne. Certificat WIDAF. 
 

Anglais Parfaitement courant à l’écrit et à l’oral, 1 an en environnement anglophone en Inde, Business English Certificate 
 

                                                                      A C T I V I T E S  A S S O C I A T I V E S  &  L O I S I R S  
 

Janv. 02 à janv. 04 L’atelier des webmasters franciliens : vice-président (atelier de créateurs de sites Internet, référencement web). 
 

Oct 00-juillet 01 AIESEC Dortmund (organisation étudiante internationale) : Sélection des étudiants, responsable informatique 
 

Sept. 98 à sept 00 EPSCILON-Service : association proposant des jobs aux étudiants du groupe ESSEC : Vice-président 
 

95 à 00  Ordina-Plus : préparation de démonstrations informatiques, initiations et formations informatiques. 
 

Sport Escalade, Vélo tout terrain, natation, patin à glace et roller, ski nautique 
 

Loisirs Musique (batteur d’un groupe pop/rock), Voyages à l’étranger, jeux-vidéo, informatique, Internet, cinéma.  

 Sven-Eric BERRIER   
 

Nationalités : française et allemande 

Marié, 33 ans, Permis B 

1172 Av Roger Salengro 92370 Chaville 

Tel :  +33.6.49.61.97.92 

sven-eric.berrier@alumni.essec.fr  

http://svenericberrier.free.fr 
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